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Diritto ed economia

COMPETENZE DI BASE

Collocare 1’esperienza personale in un sistema di regole fondato sul reciproco riconoscimento dei
diritti garantiti dalla Costituzione, a tutela della persona, della collettivita e dell’ambiente.

Riconoscere le caratteristiche essenziali del sistema socio-economico per orientarsi nel tessuto

produttivo del proprio territorio.

RISULTATI DI APPRENDIMENTO

PRIMO BIENNIO

CONOSCENZE

ABIIITA'

Fondamenti dellattivita economica e soggetti economici (con- sumatore, impresa,
pubblica amministrazione, enti no profit).

Fonti normative e loro gerarchia.

Costituzione e cittadinanza: principi, liberta, diritti e doveri.

Fattori della produzione, forme di mercato ed elementi che le connotano.
Mercato della moneta e andamenti che lo caratterizzano.

Lo Stato e la sua struttura secondo la Costituzione Italiana. Istituzioni nazionali e

internazionali.

Distinguere le differenti fonti normative e la loro gerarchia con particolare
riferimento alla Costituzione Italiana e alla sua struttura.

Individuare i fattori produttivi e differenziarfi per natura e tipo di remunerazione.

Individuare varieta, specfficita e dinamiche elementari dei sistemi economici e
dei mercati locali




Diritto

COMPETENZE DI BASE

Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie soluzioni tecniche per la vita sociale e culturale con
particolare attenzione alla sicurezza nei luoghi di vita e di lavoro, alla tutela della persona, dell’ambiente
e del territorio.

Individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica e fiscale con particolare
riferimento alle attivita aziendali.

Individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione delle risorse
umane.

RISULTATI DI APPRENDIMENTO

SECONDO BIENNIO
CONOSCENZE ABIITA'
Diritti reali: proprieta e usufrutto. Reperire autonomamente le norme nel sistema civilistico nazionale
Obbligazioni. Ricercare le norme relative ad una categoria di argomenti e
Contratti tipici e atipici, inerenti limprenditore e la sua attivita. Applicare le disposizioni normative a situazioni date.

Imprenditore e azienda. Discipina Raffrontare tipologie diverse di rapporti di lavoro

lla concorrenza. ) - - '
dell concorenza Riconoscere le caratteristiche giuridiche dei principali prodotti dei mercati

Forme giuridiche d'impresa: costituzione e gestione. finanziari indicare criteri di scelta in relazione al contesto e alle risorse

Caratteristiche giuridiche, economiche del mercato del lavoro.




QUINTO ANNO

Compiti e funzioni delle istituzioni locali, nazionali  intemazio- nali con particolare
riferimento ai rapporti con limpresa.

Principi e organizzazione della Pubblica Amministrazione.

Individuare le interrelazioni tra i soggetti giuridici che intervengono nello
sviluppo economico, sociale e territoriale.

Individuare e utilizzare la normativa amministrativa e tributaria piu recente.

Economia politica

COMPETENZE DI BASE

Riconoscere e interpretare:

- le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
-1 macrofenomeni economici nazionali ¢ internazionali per connetterli alla specificita di un’azienda;

-1 cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche
storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture

diverse.

RISULTATI DI APPRENDIMENTO

SECONDO BIENNIO

CONOSCENZE

ABILITA'

Trasformazioni storiche dei sistemi economici e tendenze attuali.

Funzionamento del sistema economico.

Principali fonti di informazioni statistico-economiche.

Strumenti e modalita di rappresentazione e comunicazione delle informazioni
economiche.

Forme di mercato e strategie che le caratterizzano.

Politiche di intervento dello Stato nell’economia.

Individuare e riconoscere le interdipendenze tra sistemi economici e le
conseguenze che esse determinano in un dato contesto.

Identificare e giustificare le scelte di localizzazione del sistema azienda.

Ricercare e descrivere le caratteristiche di elementi conoscitivi dei mercati di
beni o servizi.

Individuare il comportamento dei consumatori e dei concorrenti in un dato
contesto.

Riconoscere le regole e le caratteristiche dei mercati finanziari.




QUINTO ANNO

CONnOSCEnzE

ABIlITa

Strumenti e funzioni di politica economica con particolare riferimento alla finanza
pubblica.

Bilancio dello Stato.
Sistema tributario italiano

Processo di determinazione del reddito contabile, fiscale e imponibile.

Riconoscere il ruolo del Bilancio dello Stato come strumento di politica
economica.

Analizzare le tipologie di tributi e gli effetti della pressione fi- scale con
particolare riferimento alle imprese.

Diritto e legislazione turistica

COMPETENZE DI BASE

Redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a situazioni

professionali.

Individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working piu appropriati per
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica, fiscale con particolare riferimento a

quella del settore turistico.

Individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione del personale

dell’impresa turistica.

RISULTATI DI APPRENDIMENTO

SECONDO BIENNIO

CONOSCENZE

ABIIITA'

Obbligazioni e contratti tipici e atipici.
Tipologie di contratti dellimpresa del settore turistico.
Imprenditore e Societa.

Aspetti giuridici delle imprese turistiche.

Normativa specifica del settore turistico.

Diritto tributario e disciplina tributaria delle imprese turistiche.
Politiche del personale.

Figure professionali del settore turistico e relativa normativa.
Struttura e contenuti dei contratti di lavoro nel settore turistico.

Reperire autonomamente le fonti normative anche comunitarie del sistema civilistico.

Riconoscere le norme che disciplinano il settore.

Applicare la disciplina tributaria del settore turistico.
Distinguere le tipologie di professioni turistiche e la disciplina cui sono sottoposte.

Riconoscere le diverse tipologie di contratti di lavoro del settore turistico.



QUINTO ANNO

CONOSCENZE

ABIIITA'

Compiti e funzioni delle istituzioni locali, nazionali ed internazionali nei
rapporti con le imprese turistiche.

Rapporti tra enti e soggetti che operano nel settore turistico.

Normativa nazionale e comunitaria per la tutela del consumatore

Individuare i soggetti pubblici e privati che operano nel settore turistico

Individuare le interrelazioni tra i soggetti giuridici nel promuovere lo
sviluppo economico e sociale nel territorio

Applicare la normativa relativa alla promozione e valorizzazione del
sistema turistico integrato

Applicare la normativa nazionale e comunitaria per la tutela del consumatore
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