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Prot. 0009445 del 1271172021
06-01 (Uscita)

Alla D.S.G.A.
Luciana Beltrame

All'albo dell’Istituzione scolastica
Al Sito WEB

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) —
REACT EU.

Asse V ~ Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione”

Codice Autorizzazione Progetto 13.1.2A-FESRPON-VE-2021-168

CUP: E99J21007230006

LETTERA INCARICO PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI ART. 25
DLGS N. 165/2001

PREMESSO CHE L’1.1.S. “Cestari-Righi” attua percorsi nell’ambito del progetto: Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso
pubblico 28966 del 6/09/2021 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”.
Asse V - Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale
e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia - Azione 13.1.2

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

* RILEVATA la necessita di individuare le figure cui affidare I’attivita di GESTIONE Amministrativa del progetto;
¢ RITENUTO che la figura del DSGA possa attendere a tali funzioni;
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INDIVIDUA E INCARICA

La S.V., in qualita di Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi f.f., in servizio presso questo istituto di
Istruzione Superiore, quale responsabile delle attivita amministrative —necessarie alla realizzazione e chiusura del
Progetto citato in oggetto.

Il Direttore Amministrativo durante I’espletamento dell’incarico dovra gestire:

{4 Tutti gli atti amministrativo-contabili;

L1 Tutti i pagamenti inerenti le attivita del piano integrato;

i1 Tutti gli adempimenti contributivi e fiscali;

tj L’aggiornamento dei documenti contabili di cui all’art. 40 del D.I. n. 129 /2018;

i1 L archiviazione di tutta la documentazione relativa alla gestione del PON.

Per le prestazioni lavorative oggetto del presente incarico il Direttore Amministrativo avra un compenso massimo di €.
736,48 onnicomprensivo, pari a 30 ore totali.

1l suddetto compenso rientra tra le spese di gestione calcolato sulla percentuale prevista del 3% sull’importo
autorizzato.

Al fini della liquidazione, le ore di servizio effettivamente prestate, devono essere documentate in apposito registro di
presenza.

Il presente incarico si intende, in tutto o in parte, decaduto in caso di chiusura anticipata del Progetto per cause non
volontarie.

L’incarico avra decorrenza dalla data di accettazione fino alla conclusione del progetto (massimo 31/10/2022).

Distinti saluti

Per accettazione
Luc}ana Beltrame
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