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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE ENRICO TOTI

SCUOLA DELL’ INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA DI 1° GRADO
Via Marconi, 3 - 30024 Musile di Piave {(VE)

Avviso pubblico di selezione per il reclutamento di docenti esperti per lo svolgimento del
Progetto “Vivere la bellezza”
Laboratorio di musica tribale - per alunni della classe 3A - Scuola Primaria De Amicis
A.S. 2018/2019

Prot. 74/4.1.0 Musile di Piave,09/01/2019

All'Albo dell'lstituto
Alle 11.S8. della Provincia di Venezia

L'lstituto Comprensivo "E. TOTI" con sede di Musile di Piave (VE), rappresentato legalmente dal
Dirigente Scolastico pro-tempore Prof. Alessandro Culatii Zili

VISTO il Decreto 28 agosto 2018 n. 129 avente per oggetto "Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107"

VISTO il Piano dell'Offerta Triennale Formativa dell'lstituto adottato dall'lstituto;
VISTO il progetio “Vivere la bellezza® approvato per l'a.s. 2018/2019 per il plesso De Amicis di

Musile di Piave, che prevede tra I'altro Ia realizzazione di un laboratorio di musica tribale per tutti
gli alunni della classe 3A del plesso De Amicis c/o Toti;

VISTA la determina dirigenziale 73/4.1.i del 09/01/2019 di avvio della procedura di selezione per il
progetto suindicato;

CONSIDERATO che per il progetio suindicato & necessario l'intervento di esperti esterni, dotati di
competenze specifiche non rintracciabili tra il personale in servizio presso ['istituto;
PRESO ATTO che la prestazione sara dj natura temporanea e altamente qualificata;

DISPONE LA SEGUENTE PROGEDURA DI SELEZIONE

Descrizione del progetto “Vivere la bellezza®.

“Se si insegnasse la bellezza alla gente, la si fornirebbe di un'arma contro la
rassegnazione, la paura e 'omerta, all'esistenza di orrendi palazzi sorti allimprovviso, con
tutto il loro squallore.... Bisognerebbe educare la gente alla bellezza: perché in uomini e
donne non si insinuino pil I'abitudine e la rassegnazione, ma rimangano sempre vivi la
curiosita e lo stupore”.

Il progetto & stato ideato a partire da questa frase di Peppino Impastato che ben si colioca
allinterno del percorso educativo di plesso. Esso si arricchisce cosi di nuovi contenuti ed attivita in
continuita con i progetti realizzati negli anni scorsi.

Il progetto nasce dalla necessita di far acquisire attraverso immagini e altri linguaggi il senso delia
bellezza, allo scopo di aiutare gli alunni a superare i comportamenti superficiali, aumentando la
riflessione, Ia consapevolezza, il senso di auto-efficacia e la collaborazione.

Alutare gli alunni a cogliere la bellezza ha lo scopo di superare gli attuali modelli consumistici che
non prestano attenzione al bello presente nella natura, alle emozioni e ai sentimenti presenti in
ogni essere umano. | bello permette di partire ed arrivare al cuore di ciascuno, riscoprendo il gusto

della vita e attivando azioni che migliorano il mondo intorno a noi, a partire da cio che ci & pit
vicino, come, ad esempio, 'ambiente scolastico.
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Per raggiungere questo obiettivo & necessario educare anche il gusto e il senso critico su cose,
persone e situazioni.

L'esperienza musicale e ariistica sono solo alcune tra le possibilita che possono condurre a
raggiungere questi obiettivi, senza tralasciare 'aspetto naturale e scientifico, sempre presente nei
vari laboratori proposti.

Si prevedono percorsi didattici interdisciplinari volti a fornire agli alunni strumenti per individuare e
apprezzare il bello nei vari aspetti della vita, della realta circostante, della cultura, delle relazioni
interperscnali, della natura. L'educazione estetica e dell’'animo chiama in causa sensazioni ed
emozioni, finalizzate allo sviluppo di una sensibilita costante del vedere e del sentire,
nell'esprimere sentimenti individuali e collettivi. Dalla sensibilizzazione al "bello”, poi, si auspica un
passaggic allessere portatori e promotori di pensieri e di azioni ispirali alla bellezza, alf'arte, alla
creativita, all’'armonia, nonche alla solidarieta, al rispetto e alla tutela dell’ambiente.

Obiettivi del progetio:

» Imparare a cantare insieme.

* Sperimentare il fare musica insieme.

= Sviluppare gusto e orecchio musicale (senso ritmico, armonico e melodico).
» Individuare il proprio genere musicale preferito.

« Sviluppare la creativita e autonomia aftraverso i vari linguaggi.

= Facilitare il riconoscimento delle emozioni.

» Esprimere le proprie emozioni attraverso linguaggi diversi

» Rafforzare 'autostima e la fiducia nel rappaorto con gli altri

+ Sviluppare I'espressione e la comunicazione verbale e non verbale.

= Sperimentare la forza comunicativa dei gesti

« Sensibilizzare alla bellezza, importanza e rispetto della natura

= Apprezzare il fascino del sapere scientifico.

Le metodologie: .

Verranno predisposte attivita stimolanti vicine al mondo interiore dei bambini, attraverso laboratori
che permetteranno loro di acquisire nuove conoscenze e competenze, facendo emergere anche il
mondo emotivo e i propri sentimenti, anche quelli negativi, per conoscerli, comprenderli, accettarli
e trasformarli. Si organizzeranno esperienze di stupore estetico attraverso la lettura e la scrittura di
testi, le uscite didattiche, i giochi motori ed espressivi, le attivita grafico-pittoriche e creative, la
musica ascoltata, prodotta e cantata affinché gli alunni possano soffermarsi anche
nell'elaborazione del senso della bellezza.

ATTIVITA’ DA SVOLGERE

Laboratorio di musica tribale = 8 ore complessive per gli alunni della classe 3A della Scuola
Primaria De Amicis c/o Toti.

L'attivita di svolgera a partire da febbraio e fino a maggio 2019, con ocrario antimeridianc o
pomeridiano da concordare con la referente del progetto che concordera nel dettaglio il
programma con l'esperto individuato, in modo che sia specifico per il livello di preparazione degli

alunni coinvolti e per i risultati che si intendono conseguire. |l termine delle attivita & previsto nel
mese di maggio.

L'incarico sara atlribuito per I'a.s. 2018/2019 mediante contratto di prestazione d'opera e previa
valutazione comparativa per il reclutamento degli esperti in forma individuale.

REQUISITI RICHIEST!
| candidati dovranno:
a) inoltrare curriculum vitae in formato europeo;

b) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione
Europea;

c) godere dei diritti civili e politici:
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d) non aver riportatc condanne penrali & non sssere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvediment
amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;
} essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali,
dichiarare il proprio interesse a svolgere incontri relativi al progetio suindicato, di accettare

il compenso dichiarato per il monte ore esposto e di avere preso visione della sintesi del
progetto come sopra riportata;

D0

COMPENSI E PAGANENTI

Il compenso orario € fissato forfettariamente, per le 8 ore, in € 250,80 omnicomprensivo di ogni
onere e costo, con la sola esclusione dell’trap che rimane a carico dell’lstituzione Scolastica e
saranno erogati a seguito di presentazione di regolare fattura eleitronica per la prestazione del
servizio o nota di debito per collaborazione occasionale, per le ore effettivamente svolte.

Il pagamento avra luogo in un'unica soluzione e verra erogato solo a seguito di presentazione di
relazione finale, fatte salve cause di forza maggiore non direttamente imputabili all’lstituzione.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE.

a) La domanda di partecipazione alla selezione (allegata alla presente), indirizzata al
Dirigente Scolastico, deve pervenire alla segreteria dell'l.C. “E. Toti” di Musile di Piave, Via
Marconi 3, mediante posta certificata all'indirizzo mail veic82600x@pec.isiruzione.it o in
alternativa (in assenza di posta ceriificata da parte dellesperic) medi
mano, a mezzo posta o mail allindirizzo veicB82600x@istruzione. i, entr
2019;

b) la selezione delle domande sara effetiuata dal Dirigente Scolastico o da apposita
commissione dallo stesso nominata, al cui insindacabile giudizio & rimesso/a la scelia dell’
esperto cui conferire l'incarico. La valutazione terra conto dei seguenii criteri:

c) Lavalutazione terra conto dei seguenti criteri:

- possesso di un titolo di studio, professionale o abilitazione congruente con il
progetio;

- possesso di titoli di specializzazione inerenti il progetio;

- competenze riferibili alla fascia d'eta degli alunni destinatari del progsito;

- esperienze professionali pregresse in attivita similari.

A parita di punteggio st prevede un colloguio con il Dirigente Scolastico riguardo le capacita
empatiche legate all'efa degli alunni.

TITOLI VALUTABIL! — {(massimo 100 punti)

PUNTI
Titoli di studio punti 10 per ogni titolo (massimo 20 punti}

Specializzazioni inerenti il progetto

punti 10 per ogni titolo (massimo 20 punti)

Esperienze pregresse in progetti realizzati per ~ jpunti 10 per ogni progetto {(massimo 30 punti)
alunni di eta corrispondente alla scuola primaria  {Verra valutato un solo progetto per ogni anno
scolastico
Esperienze pregresse in progetti aventi finalita e : . . .
A . punti 5 per ogni progetto {massimo 30 punti)
ggit‘t;viﬁggr?; progetto da realizzare nella Verra valutato un solo progetto per ogni anno
scolastico

d) listituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progetiuali, di non procedere
all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio;

g) gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione dovranno essere autorizzati e la
stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detla autorizzazione;

f) aisensi dell'art. 10 comma 1 della legge 31.10.1996 n. 675 e in sequito specificata dall'art.
13 del D. Lgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy} e del Regolamento UE 679/2016, | dati
personali forniti dal candidato saranno raccolii presso V'lstituto per le finalita di gestione
della selezione e potranno essere irattati anche in forma automatizzata e comunque in
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ottemperanza alle norme vigenti. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della
procedura di selezione comparativa, pena I'esclusione della stessa. La partecipazione alla
presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato al suddetto
trattamento dei dati personali;

g) il presente Avviso di selezione & affisso all'Albo, pubblicato sul sito internet delllstituto
www.ictoti.gov.it e inoltrato a tutte le Istituzioni Scolastiche della provincia.

Eventuali chiarimenti possono essere richiesti presso 'Ufficio di segreteria.

'ﬁ?{ﬂirigente % fee—

Prof. Alessandfe/CGlilatti Zilli
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